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c. De Stichting Brilliant Future Kids streeft naar het tot totstandbrenging van voorzeningen-
die leiden naar een levensbrede begeleiding op het gebied van scholing, huisvesting en-—
maatschappelijke participatie.

3.2 De stichting probeert haar doelstelling te verwezenlijken, vrij van elk winststreven, door-

onder meer:

a. het oprichten en instandhouden van een Centrum met leer- en werkplekken voor

Jongeren met autisme of vergelijkbare overprikkelingsstoornissen. Het Centrum richt zich—

daarbij vooral op jongeren met een afStand tot het onderwijs en de arbeidsmarkt en wil

daarbij nauw samenwerken met professionals uit onder andere het creatieve en innovatieve —
bedrijfSleven in de vorm van (gast)docentschappen, stageplekken en stagebegeleiding. Ook—
wordt gestreefd naar vormen van samenwerking met jeugdzorg, voortgezet (speciaal)
onderwijs, hoger onderwijs en andere relevante maatschappelijke organisaties.

b. het oprichten en instandhouden van een Kennis- en Expertisecentrum met betrekking tot-

Autisme, in samenwerking met professionals uit onder andere de medische wetenschap en—

met ouder- en patienten-organisaties op dit gebied, die (mede) kunnen leiden tot het

oprichten van een wetenschappelijke leerstoel op het terrein van Autisme (ASS).

c. en voorts al hetgeen dat met het een of ander rechtstreeks of zjdelings verband houdt of -

daartoe bevorderlijk kan zjn, alles in de ruimste zn van het woord.

3.3 De stichting heeft uitdrukkelijk niet tot doel het maken van winst en/of het behartigen ——

van commerci€le belangen.

Artikel 4. Middelen en vermogen.

4.1 De middelen van de stichting worden gevormd door schenkingen, subsidies, donaties en-

andere inkomsten.

4.2 Het vermogen van de stichting dient ter verwezenlijking van het doel van de stichting. —

De stichting heeft geen winstoogmerk.

4.3 Geen natuurlijk persoon of rechtspersoon (anders dan de stichting zelf) kan over het

vermogen van de stichting beschikken als ware het zijn eigen vermogen.

4.4 De stichting houdt niet meer vermogen aan dan naar het oordeel van de directie

redelijkerwijs nodig is om de continuiteit van haar werkzaamheden ten behoeve van haar in—

artikel 3.1 genoemde doelstelling te waarborgen.

HOOFDSTUK 3. DE DIRECTIE

Artikel S. Organen van de Stichting.
5.1 De stichting kent de volgende organen:
- dedirectie (bestuur in de zin van de wet), en
- deraad van toezcht.
5.2 Daarmaast kunnen binnen de stichting (advies)commissies en/of (advies)raden worden—
ngesteld.
Artikel 6. Directie; toezicht op de directie.
6.1 De directic bestaat uit een door de raad van toezicht te bepalen aantal van ten minste €én-
en ten hoogste drie directeuren. De directie vormt het bestuur in de zin van de wet. Slechts—
natuurlijke personen kunnen worden benoemd tot directeur. Indien de directie uit meerdere —
directeuren bestaat, zal de raad van toezicht één van hen tot voorzitter van de directie

benoemen.
6.2 Binnen de directie mogen geen nauwe familiaire of vergelijkbare relaties bestaan.
Evenmin kan een persoon die onherroepelijk veroordeeld is wegens aanzetten tot haat,
aanzetten tot geweld of gebrukk van geweld en nog geen vier (4) kalenderjaren zjn verstreken-
sinds deze veroordeling, niet tot directeur worden benoemd.
6.3 De raad van toezicht benoemt de directeuren, met nachtneming van het hierna bepaalde —
en het bepaalde i artikel 15 van deze statuten.
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(f) doordat hij een met directeur(en) van de stichting verbonden persoon wordt zoals
bedoeld in artikel 6.2 ten gevolge waarvan de samenstelling van de directie niet langer
voldoet aan het vereiste van artikel 6.2; of
(g) doordat hij onherroepelijk veroordeeld wordt wegens aanzetten tot haat, aanzetten tot—
geweld of gebruk van geweld.
7.5 In geval van ontstentenis of belet van een directeur berust de directie tijdelijk bij de
overige directeur(en). Bij ontstentenis of belet van alle directeuren of de enig directeur
benoemt de raad van toezicht onverwijld een medewerker van de stichting, of derde, tijdelijk —
tot directeur.
Artikel 8. Directie; Taken en bevoegdheden.
8.1 De directie is belast met het besturen van de stichting, onder toezicht van de raad van——
toezicht. Aan de directie komen in de stichting alle taken en bevoegdheden toe, die niet door-
de wet of de statuten aan andere organen zijn opgedragen. De directic bepaalt het beleid, stelt-
de financi€le richtlijnen vast en heeft de emdverantwoordelijkheid voor de dagelijkse leiding. -
De directie dient zodanig te zjn ingericht dat een onafhankelijke en mtegere taakvervulling—
van de directie is gewaarborgd.
8.2 Bij de vervulling van haar taken en bevoegdheden richt de directie zich naar het doel en—
het belang van de stichting, houdt zj rekening met de bijzondere maatschappelijke
verantwoording van de stichting en draagt zorg voor de naleving van de op de stichting van—
toepassing zjnde wet- en regelgeving.
8.3 De directie verschaft de raad van toezcht tijdig de gegevens die noodzakeljk zjn voor—
de goede uitoefening van de taak van de raad van toezicht, daarbij besteedt zjj bjzondere
aandacht aan de rapportage inzake de interne risicobeheersings- en controlesystemen en de—
risico's verbonden aan de activiteiten van de stichting, de (efficiénte) wijze van werving van—
Fondsen en de wijze waarop gelden worden ingezet. De raad van toezicht kan bepalen dat de-
directeur periodiek verslag uitbrengt.
8.4 De directie is - slechts met goedkeuring van de raad van toezcht - bevoegd te besluten —
tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van
registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zch als borg of
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.
Het ontbreken van de in dit artikel 8.4 bedoelde goedkeuring tast de
vertegenwoordigingsbevoegdheid van de directie of de directeur niet aan.
8.5 Goedkeuring van de raad van toezicht is verder vereist voor directiebesluiten tot:
(a) de vaststelling of substantiéle wijziging van (meerjaren) beleidskaders; de financi€le
meerjarenraming, de begroting(en) en het jaarplan;
(b) het wijzigen van bankrelaties van de stichting en het ter leen verstrekken van gelden;
alsmede het ter leen opnemen van gelden, waaronder niet is begrepen het doen van opnamen—
ten laste van een aan de rechtspersoon verleend krediet dat door de raad van toezcht is
goedgekeurd;
(c) het toekennen; wijzigen of mtrekken van een procuratie;
(d) het aanvragen van het faillissement van de stichting of surseance van betaling van de —
stichting;
(e) het aangaan of verbreken van een duwrzame samenwerking, indien die van strategisch——
grote betekenis is voor de stichting; deelneming van een aanzienlijke omvang en/of
strategisch grote betekenis voor de organisatie of be€indigen daarvan;
(f) het doen van uitgaven groter dan vijftigduizend euro (EUR 50.000,00), die geen————
betrekking hebben op het miti€ren van activiteiten die het gedachtegoed van de stichting——
nastreven en het jaarlijks door de raad van toezicht vast te stellen bedrag te boven gaan;
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volstrekte meerderheid van geldig uitgebrachte stemmen. In gevat de stemmen staken is elke -
directeur gerechtigd om het betreffende besluit ter consultatie voor te leggen aan de raad van-—
toezicht. De raad van toezicht geeft vervolgens een (stem)advies ten aanzien van het
betreffende besluit. Na ontvangst van het (stem)advies van de raad van toezicht zal de
directie het betreffende beslut nogmaals op de agenda plaatsten voor de directievergadering. —
Indien in deze tweede vergadering de stemmen wederom staken is het voorstel verworpen.—
9.8 Geldige besluten kunnen slechts worden genomen, indien alle directeuren met
machtneming van het hiervoor bepaalde, zijn opgeroepen en meer dan de helft van de
directeuren persoonlijk deelnemen aan de vergadering. Indien de voorschriften betreffende de
oproeping niet in acht zijn genomen, kunnen niettemin geldige besluiten worden genomen—
met algemene stemmen in een directievergadering, waarin alle directeuren aanwezg zijn.
9.9 Besluiten van de directie kunnen ook buiten vergadering tot stand komen, mits dit
schriftelijk geschiedt en alle directeuren zich voor het desbetreffende voorstel uitspreken.
Zodanige besluten worden aan de notulen van de eerst volgende directievergadering
toegevoegd.
9.10Indien een directeur een met de stichting persoonlijk tegenstrijdig belang heeft dan wel—
sprake is van een verstrengeling van belangen ten aanzien van een specifick onderwerp neemt
de betreffende directeur niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming. Wanneer
hierdoor geen directiebesluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door de
directie na voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht en anderszins in
overeenstemming met de wet.
9.11De overige regeling van de werkwijze en beshitvorming van de directie, alsmede de —
eventuele onderlinge verdeling van taken, kan bijj reglement geschieden.
Artikel 10. Directie; vertegenwoordiging.
10.1De stichting wordt vertegenwoordigd door de directie. Indien de directe uit meer dan één-
lid bestaat, komt de vertegenwoordigingsbevoegdheid bovendien toe aan ek lid van de
directie afzonderlijk.
10.2In alle gevallen waarin een directeur naar het oordeel van de raad van toezicht een
tegenstrijdig belang heeft met de stichting dan wel er sprake is van verstrengeling van
belangen, blijft de directeur of blijven de directeuren ten aanzien van wie zich een
tegenstrijdig belang voordoet vertegenwoordigingsbevoegd, maar behoeft het achterliggende —
besluit van de directie de goedkeuring van de raad van toezcht.
10.3Krachtens beshit van de directie, met goedkeuring van de raad van toezicht, kan de
stichting aan andere personen een doorlopende volmacht verlenen om de stichting te
vertegenwoordigen. De gevolmachtigde vertegenwoordigt de stichting met machtneming van-
de grenzen van zjn volmacht.
HOOFDSTUK 4
Artikel 11. Raad van Toezcht; Samenstelling en benoeming.
11.1De raad van toezicht bestaat uit een door de raad van toezcht te bepalen aantal van ten—
minste drie leden. Slechts natuurlijke personen kunnen worden benoemd tot lid van de raad—
van toezcht.
11.2Binnen de raad van toezcht en tussen de leden van de raad van toezicht en de directie——
mogen geen nauwe familie- of vergelijkbare relaties bestaan.
11.3De leden van de raad van toezicht worden, met inachtneming van het bepaalde in artkel—
11.4 tot en met 11.6 en het bepaalde in artikel 15, door de raad van toezicht zelf benoemd. De
voorzitter van de raad van toezicht wordt in functie benoemd. De raad van toezicht kiest ut—
zjn midden een vicevoorzitter.
11.4De oprichters hebben het recht een bindende voordracht te doen ter vervulling van de —
zetel van de voorztter van de raad van toezcht.
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12.2Indien een lid van de raad van toezicht is geschorst, dient de raad van toezicht bnnen——
drie maanden na ngang van de schorsing te besluiten tot ontslag van het lid dan wel tot
opheffing of handhaving van de schorsing. Bij gebreke van een besliit als bedoeld in de
vorige zin, vervalt de schorsing,
Een beshiit tot handhaving van de schorsing kan slechts eenmaal worden genomen en de
schorsing kan daarbij ten hoogste worden gehandhaafd voor drie maanden, ingaande op de —
dag waarop de raad van toezicht het beshuit tot handhaving heeft genomen. Een lid van de —
raad van toezicht dat is geschorst, wordt n de gelegenheid gesteld zich in de vergadering van-
de raad van toezicht te verantwoorden en zich daarbij door een raadsman te laten bijstaan.——
12.3Een beshuit tot ontslag wordt niet genomen dan nadat het lid over wiens ontslhhg wordt—
besloten vooraf de gelegenheid is geboden om te worden gehoord.
12.4 Een lid van de raad van toezicht defingeert voorts:
a) door het verlies over het vrije beheer of de vrije beschikking over zijn vermogen;
b) door zijn vrijwillig of periodiek aftreden; of
c) door zijn overlijden.
12.5 In geval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de raad van toezicht bljft —
de raad van toezicht bevoegd.
Artikel 13. Raad van toezicht; taken en bevoegdheden.
13.1De raad van toezicht heeft tot taak integraal toezcht te houden op het beleid van de
drrectie en op de algemene gang van zaken in de stichting en, indien van toepassing, de met—
haar verbonden rechtspersonen.
13.2De raad van toezcht staat de directie met raad terzijde en is voorts belast met de
werkzaamheden welke hem in deze statuten en het reglement van de raad van toezicht zijn—
opgedragen. Bij de vervulling van zjn taak richt de raad van toezicht zich naar het belang——
van de stichting en, indien van toepassing, de met haar verbonden rechtspersonen.

13.3De directie verschaft de raad van toezicht tijdig de gegevens die noodzakelijk zjn voor—
de goede uitoefening van de taak van de raad van toezicht. De raad van toezicht kan bepalen—
dat de directie periodiek verslag uitbrengt.
13.4Met inachtneming van de wet- en regelgeving op het gebied van de bescherming van——
privacy en persoonsgegevens, na overleg met de directie en na een bepaaldelijk daartoe
genomen beshuit, heeft de raad van toezicht of één of meer door de raad van toezcht
gemachtigde leden, toegang tot alle lokaliteiten van de stichting en het recht om te allen tijde -
mnzage te krijgen in alle bescheiden en boeken van de stichting. De raad van toezicht en -——
indien mngesteld - de remuneratiecommissie en de auditcommissie, kunnen zich daarbij, voor-
rekening van de stichting, na overleg met de directie, doen bijstaan door de
(register)accountant van de stichting dan wel een door de raad van toezicht aan te wijzen
deskundige aan wie inzage van de volledige admmistratie dient te worden verleend.
13.5De raad van toezicht, en - indien ingesteld - de remuneratieccommissie en de
auditcommissie kunnen de directic aanwijzingen geven omtrent de soort te verschaffen
mformatie, alsmede omtrent de wijze en frequentie van mformatieverstrekking
Artikel 14. Raad van toezicht; vergadering en werkwijze.
4.1 De raad van toezicht vergadert ten minste drie keer per jaar en voorts zo dikwijls de
voorzitter of twee of meer leden van de raad dit wenselijk acht(en).
14.2De bijeenroeping tot de vergadering geschiedt schriftelijk - behoudens bijzondere
omstandigheden - door de voorztter of de directie verzonden aan ieder lid van de raad van—
toezicht. De bijeenroeping vermeldt plaats en tijdstip van de vergadering en de In de
vergadering te behandelen onderwerpen,
14.3De termijn van bijeenroeping bedraagt ten minste vijf dagen, de dag van bijeenroeping—
en die van vergadering niet meegerekend. In spoedeisende gevallen, zuks ter beoordeling—
van de voorztter van de raad van toezcht, kan de termijn van bijeenroeping worden verkort—

8







Amsterdam-Zuid Notariaat

betrokken persoon telt niet mee ter bepaling of het vereiste quorum voor beshitvorming is—
behaald.
15.4De leden van de raad van toezicht van de stichting mogen niet zjn directeur of
werknemer van de stichting. De directie en de raad van toezicht mogen voorts niet zijn
bestuurder, oprichter, aandeelhouder, toezichthouder of werknemer van een entiteit waarmee —
de stichting op structurele wijze op geld waardeerbare rechtshandelingen verricht.

Niet meer dan een derde van de directeuren en niet meer dan een derde van het aantal leden—
van de raad van toezicht mag worden benoemd (of worden voorgedragen voor benoeming) —
door een entiteit of daaraan statutair - direct of Indirect - verbonden entiteit waaraan de
stichting conform haar statutaire doelstelling de door haar ingezamelde gelden middellijk of —
onmiddellijk geheel of gedeeltelijk afstaat.
Niet meer dan een derde van de directeuren en niet meer dan een derde van de leden van de—
raad van toezicht van de stichting mag bestaan uit bestuurders, oprichters, aandeelhouders,—
toezichthouders of werknemers van de in de vorige volzin bedoelde entiteiten.
15.5 Het bepaalde In artikel 15.4 is niet van toepassing:
(a) indien en voor zover ten aanzien van de stichting en de desbetreffende entiteit sprake is—
van consolidatie zoals bedoeld in de Richtlijn 650 Fondsenwervende Instellingen; of

(b) indien een directeur is benoemd door of met instemming van de raad van toezicht tot——
directeur of toezichthouder van de ontvangende entiteit.
15.6Directeuren en/of leden van de raad van toezicht, en hun bloed- en aanverwanten tot en—
met de derde graad, mogen geen enkel rechtstreeks of zjdelings persoonlijk voordeel
genieten uit leveringen aan of overeenkomsten met de stichting.
15.7Directeuren en leden van de raad van toezicht melden hun nevenfuncties en het bestaan—
van een mogelijke verstrengeling van belangen en/of tegenstrijdig belang aan de raad van——
toezicht. Indien sprake is van een kortdurende verstrengeling van belangen onthoudt de
betrokken directeur en/of het betrokken lid van de raad van toezicht zch ter zake van het
verrichten van zjn taken en bevoegdheden, alsmede met de beraadslaging en beslutvorming. -
De aanwezigheid van de betrokken directeur en/of het betrokken lid van de raad van toezicht—
telt niet mee ter bepaling of het voor de beshitvorming vereiste quorum is behaald.
HOOFDSTUK 5.

Artikel 16. Boekjaar en jaarstukken.
16.1Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
16.2De directie is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting zodanige

aantekeningen te houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen
worden gekend.
16.3Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting afgesloten. Daaruit —
wordt door de directie een balans en een staat van baten en lasten over het afgelopen boekjaar
opgemaakt welke jaarstukken vergezeld worden van een rapport van een (register)accountant —
binnen vijf maanden na afloop van het boekjaar, indien de baten van de stichting gedurende —
twee opeenvolgende jaren op jaarbasis meer dan één miljoen euro (EUR 1.000.000,00)
bedragen.
16.4De (register)accountant wordt door de raad van toezicht benoemd en brengt gelijkelijk—
aan de directie en de raad van toezicht verslag uit betreffende zjn bevindingen.
16.5De jaarstukken worden binnen zes maanden na afloop van het boekjaar door de directie—
vastgesteld na goedkeuring van de raad van toezcht en ten blijke daarvan door iedere
directeur en alle leden van. De raad van toezicht ondertekent. Ontbreekt de handtekening van-
één van hen, dan wordt daarvan onder opgave van reden melding gedaan
16.6De directie is verplicht de in de vorige leden van dit artikel 16 bedoelde bescheiden ten—
minste zeven jaar lang te bewaren.
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20.2De adviescommissie geeft alsdan gevraagd en ongevraagd advies aan de directie van de —
stichting, ter zake onderwerpen die betrekking hebben op de verwezenlijking van de doelen—
van de stichting, Indien na het instellen van een adviescommissie de directie een advies van—
de adviescommissie niet of slechts gedeeltelijk opvolgt, dan dient de directie dit schriftelijk te
motiveren en op te nemen in de notulen van haar directievergadering. Deze motivering wordt -
vervolgens door de directie verstrekt aan de adviescommissie.
20.3De raad van toezcht kan een auditcommissie en remuneratieccommissie instellen. De ——
samenstelling, bevoegdheden en werkwijzen van een commissie wordt nader geregeld n een-
reglement dat door de raad van toezicht wordt vastgesteld, gewijzigd en aangevuld.

20.4Indien de directie bestaat uit één persoon stelt de raad van toezicht een auditcommissie in
als vaste commissie bestaande (in meerderheid) uit leden van de raad van toezicht. Deze
auditcommissie is, onder verantwoordelijkheid van de raad van toezcht, belast met het
houden van toezicht op de financi€le gang van zaken bimnnen de stichting in het algemeen en—
voorts met de toetsing van de werking van de administratieve organisatie en alle daarin
besloten maatregelen van Interne controle.
De samenstelling en werkwijze van de auditcommissie wordt nader geregeld in een reglement-
dat door de raad van toezicht wordt vastgesteld, gewijzigd of opgeheven.
Hoofdstuk 6. Statutenwijziging; Ontbinding en vereffening.
Artikel 21. Statute nwijziging.
21.1De directie is bevoegd deze statuten te wijzigen met goedkeuring van de raad van
toezicht.
21.2Het beshut van de raad van toezicht tot het verlenen van goedkeuring kan slechts worden-
genomen met algemene stemmen (unaniem). Het besluit daartoe moet worden genomen m—
een vergadering, waarin alle leden van de raad van toezicht aanwezg of vertegenwoordigd —
zijn. Indien in deze vergadering niet alle leden van de raad van toezicht aanwezig of
vertegenwoordigd zjn, zal bmnen dertig dagen na het houden van de eerste vergadering een—
tweede vergadering worden bijeengeroepen. In de tweede vergadering, waarin meer dan de —
helft van de leden van de raad van toezicht persoonlijk deelneemt - waaronder begrepen
fysiek, per telefonische verbinding en/of per internetverbinding kunnen beshiten over een—
zodanig voorstel met algemene stemmen (unaniem) worden genomen.
21.3De wijziging moet op straffe van nietigheid per notari€le akte tot stand komen. Tot het—
doen verlijden van die akte is iedere directeur bevoegd.
21.4De directie is verplicht een authentiek afschrift van de wijziging, alsmede de gewijzigde —
statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister van de Kamer van Koophandel,—
bnen welke ressort de stichting is gevestigd.
21.5Het in dit artikel 21 bepaalde geldt mutatis mutandis voor een beshit tot juridische fusie —
en/of splitsing.
21.6Ingeval van een juridische fusie of splitsing van de stichting moet uit de statuten van de —
verkrijgende rechtspersoon blijken dat het vermogen dat bij de fusie of splitsing van de
stichting wordt verkregen, alsmede de vruchten daarvan, slechts met toestemming van de —
rechter anders mogen worden besteed dan voor de fusie of splitsing was voorgeschreven.

Artikel 22. Ontbinding en vereffening,
22.1Ten aanzien van een besluit tot ontbinding van de stichting is het bepaalde in het direct—
voorafgaande artikel van deze statuten van overeenkomstige toepassing.
22.2De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan, voor zover dit tot vereflening van—
haar vermogen nodig is.
22.3De vereffening geschiedt door de directie of door een door de directie aan te wijzen
(rechts)persoon. Deze aanwijzing behoeft de goedkeuring van de raad van toezcht.

22.4Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk van—
kracht.
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deze kosten in redelijkheid zjn gemaakt en in redelijke verhouding staan tot de omvang van—
de schade.
23.70nder schade in de zin van dit artikel 23 worden eveneens aan de directeur ter zake van—
enig handelen en/of nalaten in diens hoedanigheid van directeur van de stichting en/of
directeur of toezichthouder van een Dochter door autoriteiten opgelegde boetes begrepen, ——
voor zover vergoeding daarvan rechtens is toegestaan.
23.8Kosten van de directeur gemaakt voor het voeren van verweer zullen door de stichting—
worden voorgeschoten tijdens een actie of procedure, mits de directeur zich schrifielijk en—
onherroepelijk jegens de stichting heeft verbonden tot terugbetaling daarvan indien uit een in-
kracht van gewijsde gegaan vonnis volgt dat hij geen aanspraak kan maken op vrijwaring——
door de stichting. De stichting kan nadere voorwaarden aan de uitbetaling verbinden, zoals—
het stellen van zekerheid.
23.9De vrijtekening en vrijwaring voorzien i dit artkkel 23 blijven gelden voor een persoon—
die geen directeur meer is en komen ook ten goede aan de erfgenamen of legatarissen van de-
directeur.
23.1000k de leden van de raad van toezicht van de stichting kunnen aanspraak maken op de—
vrijtekening en vrijwaring als voorzien in dit artikel 23 onder overeenkomstige toepassng——
van de hterin genoemde reikwijdte en voorwaarden.
23.11Dit artikel 23 kan zonder toestemming van de personen die aanspraak op vrijtekening—
en vrijwaring kunnen maken gewijzigd worden. Deze personen kunnen echter aanspraak
blijven maken op de bescherming als geboden door dit artikel 23 voor schade als gevolg van—
handelen of nalaten tijdens de periode dat dit artikel van kracht is.

Artikel 24. Onvoorziene gevallen.
In alle gevallen waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist de directie.
Artikel 25. Eerste boekjaar.
Het eerste boekjaar van de stichting is een verlengd boekjaar en loopt tot en met eenendertig —
december tweeduizend eenentwintig. Dit artikel vervalt samen met zjn opschrift na verloop—
van het eerste boekjaar.
Slotverklaring
Ten slotte verklaarden de comparanten dat bj deze oprichting:
a. het bestuur bestaat uit thans twee bestuurders, ook “directeuren” genoemd;
b. voor de eerste maal zijn bestuurders, in de achter hun naam vermelde functie:
1. genoemde mevrouw De Glas tot secretaris/penningmeester;
2. genoemde heer Hoekstra tot voorzitter.
De raad van toezicht wordt zo spoedig mogelijk samengesteld.
WAARVAN AKTE is verleden te Amsterdam op de datum in het hoofd dezer akte vermeld. —
De comparanten zijn mij, notaris, bekend. De zakelijke inhoud van de akte is aan hen

opgegeven en toegelicht. De comparanten hebben verklaard in te stemmen met beperkte
voorlezing van de akte en tijdig voor het verljden een conceptakte te hebben ontvangen en—
van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en te zijn gewezen op de gevolgen, die-—
voor comparanten uit de akte voortvioeien.
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de
comparanten en vervolgens door mij, notaris.

(Volgt ondertekening)
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:
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